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FÖRORD

FSD:s styrelse beslöt på sitt möte efter riksdagsvalet tillsätta en arbetsgrupp med uppgift att göra en snabb valanalys och komma med förslag till åtgärder. På följande möte utvidgades arbetsgruppens uppgift till att täcka förslag till en strategisk plan för att utveckla FSD:s politik och organisation. Arbetsgruppen fick följande sammansättning: Folke Sundman (ordförande), Steven Frostdahl, Anita Spring, Mika Helander, Peter J. Boldt, Krista Halonen, Jan-Erik Wiik samt Stefan Sjöberg och Anders Björklöf från distriktskansliet. Dessutom har Risto Laakkonen, Thomas Wallgren, Mikael Hiltunen, Maria Österholm, Ralf Friberg, Christel von Martens och Viveca Lahti bidragit till arbetet. 

Arbetsgruppens konkreta mål konkretiserades under arbetets lopp, och slutresultatet föreligger nu i form av ett framtidsdokument med titeln "RIKTLINJER FÖR EN FÖRNYAD FINLANDSSVENSK SOCIALDEMOKRATI".

Dokumentet är inte ett helhetsmässigt svar på alla FSD:s politiska och organisatoriska utmaningar, utan snarast ett arbetsunderlag som ska utnyttjas bl.a. i förberedelserna för kommunalvalet 2008 och riksdagsvalet 2011, partikongresserna 2008 och 2011, FSD:s egna årliga verksamhetsplaner, samt styrelsens och förbundskansliets dagliga arbete. 

Dokumentet är inte strikt tidsbundet, men den pågående valperioden är ett praktiskt tidsperspektiv. Förbundskongressen år 2011 är därmed lämpligt forum för en helhetsmässig utvärdering av detta arbete och för beslut om eventuella nya strategiska planer. Men dokumentet bör vara föremål för utvärdering och diskussion årligen på våra kongresser och fullmäktigemöten.

Förbundsstyrelsens har behandlat dokumentet på sitt möte den 23 oktober 2007 och föreslår att förbundskongressen

· behandlar dokumentet i ett av sina utskott;

· efter diskussion och eventuella kommentarer och rekommendationer antecknar avsnitten 1 och 2 till kännedom;
· behandlar och beslutar om det tredje avsnittet, En förnyad finlandssvensk socialdemokrati.
1. DE POLITISKA UTMANINGARNA I SVENSKFINLAND

1.1.
KALLIOMÄKIRAPPORTEN OCH SVENSKFINLAND

Avsikten med det här avsnittet är att presentera en kort sammanfattning av den sk. Kalliomäkirapportens observationer beträffande socialdemokratins läge, mot bakgrunden av nederlaget i marsvalet, samt kommentera samma observationer ur en finlandssvensk socialdemokratisk synvinkel. 
Observationerna kan indelas i aktuella, valmässiga faktorer direkt kopplade till valrörelsen inför senaste riksdagsval samt mera långsiktiga och fortgående faktorer i partiets utveckling och politik.
Aktuella valmässiga bakgrundsfaktorer

Valresultatet

SDP:s slutliga resultat var 21,4 procent av de avgivna rösterna, dvs. en minskning på - 2,9 % från föregående riksdagsval. Det är värt att notera att i förhandsröstningen var resultatet 22,7 %, på valdagen 20,4 %. Med andra ord tröt orken av olika orsaker på slutrakan. Det absoluta antalet röster år 2007 för SDP var 594194, jämfört med 683223 år 2003. 

SDP:s resultat i % i FSD:s fyra valdistrikt följde samma allmänna mönster:


               Förhandsrösterna          Valdagens röster

Helsingfors

23,1 %     

21,3 %

Nyland

22,1 %

20,2 %

Egentliga Finland
23,4 %

21,8 %

Vasa

13,7 %

12,7 %

Röstantalet för FSD:s enskilda kandidater:


                Förhandsrösterna
Totalt
Wallgren/Hfors
  305

1169

Feldt-Ranta/Nyland
2530

5949

Grönqvist/Nyland  
  252

  636

Hellbom/Eg. Finland
  536

1014

Kaihovirta/Vasa
    51

  124

Sjölund/Vasa
                        702

2492
Totalt

4376
                   11384

Det totala röstetalet för FSDs kandidater år 2003 var 17661, så förlusten för FSD i röster jämfört med föregående val var 6277 röster, dvs. relativt sett en större förlust i absoluta röster än partiet som helhet. Den största enskilda förklaringen till detta är dock kandidatuppställningen i Nyland. (Detaljerade kandidatvisa uppgifter för FSD i riksdagsvalen 1995-2007 finns i bilaga 1 till denna rapport.)

Valdeltagandet
Den allmänna röstningsprocenten i riksdagsvalet 2007 var 67,9 %, 1,8 procent-enheter lägre deltagande än 2003, vilket kan ses som en av orsakerna till SDP:s helhetsmässiga nederlag.
Motsvarande data för FSD:s fyra valdistrikt är:



2003

2007

Helsingfors

73,9 %

71,1 %

Nyland

70,9 %

69,9 %

Eg. Finland

70,7 %

68,2 %

Vasa

73,5 %

71,5 %

Inga allmänna finlandssvenska socialdemokratiska särdrag kan påvisas, däremot förekommer lokala skillnader och olika subjektiva faktorer i bl.a. kandidatuppställ-ningen. Av de kommuner där FSD traditionellt haft starka positioner är Ekenäs ett exempel där röstningsprocenten ökade med 0,4 % och socialdemokraterna trots det gick tillbaka med -3,5 %, och Jakobstad ett annat, mer i enlighet med rikstrenden, där röstningsdeltagandet sjönk med -1,9 % och SDP förlorade med - 4,9 %.
Åt vem förlorade SDP?

Enligt Kalliomäkirapportens analys var socialdemokraternas nettoförlust 89000 röster, 69000 åt andra partier, 20000 till soffliggarna. De största förlusterna kom på de traditionellt starka stödområdena. 
Nettomässigt och relativt förlorade vi enligt Kalliomäkirapportens uppgifter mest åt Samlingspartiet, de Gröna och Sannfinnarna. Denna konstellation gäller i stora drag också inom FSD:s fyra valdistrikt.
Som ett lokalt avvikande exempel kan nämnas att en statistisk analys av det områdesvisa valresultatet i Esbo, som baserats på officiella valresultat och röstetal, framkommer att Halonens områdesvisa stöd på första omgången i presidentvalet 2006 och SDPs tidigare röster inom olika områden förklarar mest av SDP:s röstandel, medan Samlingspartiets och Sannfinnarnas röstandelar i Esbo inte förklarar SDP:s valresultat områdesvis. Detta statistiska samband gäller trots att Sauli Niinistö och Timo Soini bor i Esbo. De ser med andra ord inte ut att ha vunnit inom traditionellt starka SDP-områden och sålunda tagit röster från SDP. I Esbo får SDP röster inom sina traditionellt starka områden. Valdeltagandet förklarar också en ansenlig del av skillnaderna mellan röstningsområden i Esbo. Det vore intressant att analysera om detta gäller även i andra tvåspråkiga och finlandssvenska kommuner.

Förskjutningarna mellan FSD och SFP följer inget helt enhetligt mönster utan inne-håller klara disktriktsvisa skillnader, delvis förklarbara med kandidatuppställningen på endera sidan. I Österbotten har FSD definitivt förlorat röster åt SFP i allmänhet och i Vasatrakten åt Håkan Nordman i synnerhet. I Nyland kan också en nettoförlust åt SFP noteras, med avsaknaden av en egen FSD-kandidat i Borgå och förekomsten av en stark SFP-kandidat i Ekenäs som viktiga enskilda förklaringar. I Egentliga Finland ökade FSDs röstetal. I Helsingfors förlorade SFP bl.a. åt de finlandssvenska socialdemokraterna jämfört med 2003, rätt stort t.o.m. om vi beaktar både Södermans och Wallgrens resultat. 
Kandidatuppställningen

Kalliomäkirapportens allmänna konklusion var att socialdemokraternas kandidatupp-ställning var nationellt mera balanserad än i föregående val. Valdistriktsmässiga enskilda problem bl.a. i Vasa, Nyland och Helsingfors hänvisas till i rapporten.
Som delvis framgått under tidigare punkter, spelar kandidatuppställningen en särskilt viktig roll i analysen av FSD:s valresultat distriktsvis.

I Österbotten hade det stor betydelse att SFP hade en stark kvinnokandidat i Jakobstad, medan vår kandidat inte klarade sig lika bra som FSDs föregående huvudkandidat från Norra Österbotten, som var kvinna. Avsaknaden av ett starkt och känt namn i Södra Österbotten påverkade också helhetsresultatet, och stärker dels Håkan Nordmans (SFP) och Miapetra Kumpula-Natris understöd där.

I Egentliga Finland var resultatet status quo med litet plusförtecken och status quo gällde också i kandidatuppställningen, dvs. vår kandidat Eva-Stina Hellbom var kandidat också 2003.

I Nyland var FSD:s totala kandidatuppställning klart smalare och svagare än 2003. Maarit Feldt-Ranta lyckades mångdubbla sitt eget röstetal från 2003 men att tillsammans med Kjell Grönqvist hålla sina egna samt Hellbergs och Ralf Fribergs sammanlagda röster från 2003 var en övermäktig uppgift. Hellbergs frånvaro är särskilt tydlig i valresultatet och pekar på inbördes problemen mellan olika orter i kandidatuppställningen och –rekryteringen.
I Helsingfors var FSDs egen kandidatuppställning mera jämförbar med läget 1999 då Erik Mickwitz var kandidat (och röstetalet 1272) än med 2003, då Olof Cantell var en utpräglad ungdomskandidat. Läget med både Wallgren som FSD-kandidat och Jacob Söderman som kandidat för det finska partidistriktet var ett tveeggat svärd för oss. Givetvis uppstod en viss konkurrens mellan de två, och det är sannolikt att Söderman blivit direkt invald om han varit ensam FSD-kandidat. Å andra sidan var en betydande del av Wallgrens röster helt nya röster för socialdemokraterna och är inte överförbara åt någon annan kandidat, medan Söderman tog ett betydande antal finskspråkiga röster. 
Kampanjorganisationen

Arbetsfördelningen och organisationen av valkampanjen mellan partiet och FSD fungerade generellt bra. Frågan om hur mycket valmaterial som skall översättas till svenska och hur den svenska kandidatutbildningen skall ordnas är alltid föremål för diskussion och avvägningar. Partiet stödde FSD ekonomiskt och FSD ansvarade för annonseringen i finlandssvensk massmedia. En del av SDP:s centrala valprogram och material översattes till svenska i samarbete med FSD.  Det som FSD i övrigt centralt satsade på var valprogrammet och ett valnummer av Arbetarbladet till alla svenska och tvåspråkiga hushåll. 
  
Kampanjorganisationen inför riksdagsvalet har blivit allt mer koncentrerat till de enskilda riksdagskandidaternas valarbetsgrupper. Det här gör att de lokala föreningarna och distriktens roll minskat och till en del är oklar. De sittande riksdagsmännen har ofta mera ekonomiska och personella resurser. De nya kandidaterna som ännu inte har en välutbyggd och organiserad valarbetsgrupp och kontaktnät har det svårare och är mera beroende av partiets och distriktens stöd.  Samtidigt skall jämlikhetsprincipen följas och alla kandidater i princip få samma stöd. Den här ekvationen går inte alltid ihop eftersom FSD dessutom behöver satsa speciellt på en del kandidater för att få någon invald.  
Valprogrammen

Partiet hade två olika program (11.11.06 och 3.2.07) för valet som i princip kompletterade varandra. Det fanns dock enligt Kalliomäkirapporten två huvudsakliga problem med programmen. Dels missnöje med hur programarbetet sköttes, dels problem med programmens trovärdighet i förhållande till den förda politiken. 
Partiets valprogram användes givetvis också som underlag för valarbetet på svenska. Därtill hade FSD ett eget program. Programmets allmänna riktlinjer behandlades av kongressen i november 2006, men den slutliga utformningen gavs åt distriktsstyrelsen, vilket skedde i januari 2007. Det finns fog för en liknande kritisk bedömning som för partiets del. Genom att programmet inte var färdigt för detaljbehandling och godkännande på kongressen föregående höst, blev dess förankring på medlemsfältet inte så bra som det borde vara. Dels därför var de enskilda FSD-kandidaternas valprogram i hög grad uppbyggda av och omkring respektive kandidat.
Med hänsyn till valprogrammens innehållsliga brister bör nämnas att i synnerhet uppmärksamheten på pensionärernas och studerandens utkomstproblem upplevdes vara bristfällig och kandidaterna fick höra detta på gator, torg och i valdebatter.

De ekonomiska resurserna

Partiets valbudget centralt var 1,3 milj.€, distriktens egna budgetar ca 70.0000 € sammanlagt, och kandidaterna sammanlagt ca 2 milj. €. Innalles utgör detta sammanlagt ca 4,6 milj. euro. Detta är betydligt mera än 2003, i främsta hand p.g.a. det extra partistöd för valarbetet som nu stod till förfogande.
Skillnaderna i de ekonomiska resurserna var inte avgörande för valresultatet, enligt Kalliomäkirapporten.
FSD:s valkostnader uppgick till ca 40.000 €. De enskilda kandidaternas sammanlagda kostnader uppgick till ca 110.000 €, dvs. totalt för FSD ca. 150.000 €. (2003  var summan  FSD  23.000 €). Det är väl skäligt att påstå att det inte heller i FSD:s fall var skillnaderna i de ekonomiska resurserna som var en avgörande faktor för valresultatet, trots att samtliga kandidater definitivt har den subjektiva uppfattningen att resultatet klart förbättrats med bättre ekonomiska resurser.
Långsiktiga/fortgående faktorer

Partiets allmänna framtoning
Rapporten utpekar det långa regeringsansvaret (12 år i rad), intrycket av SDP som statsbärarparti och socialdemokratins ideologiska profil i det finska partifältet. Dessa har uppfattats skapa diffushet och har utgjort en börda i profileringen inför väljarkåren. 
SDP uppfattas också som ett slutet parti, som ungdomar och människor i tidig medelålder har svårt att närma sig och få tillgång till. För unga vuxna och människor i tidig medelålder har bemötandet av Osku Pajamäkis kritik av solidariteten mellan generationerna indikerat detta. De har även upplevt en brist på intresse för snuttarbetarnas problem. SDP har intrycket av att vara ”gubbigt”.

Denna trend har givetvis haft sina återverkningar på socialdemokratins ställning också i Svenskfinland. Det långa regeringsansvaret är däremot inte i sig nödvändigtvis en entydig belastning när det gäller den finlandssvenska opinionsbildningen. SFP har också uppfattas som ett nästan permanent regeringsparti, och i många situationer har det varit till FSD:s fördel att också vi kunnat påvisa konkreta resultat av vår regeringsmedverkan.
De socioekonomiska förändringarna

Enligt rapporten utgör de socioekonomiska förändringar som gradvis skett i det finska samhället en klar utmaning för alla partier, men kanske i synnerhet för SDP. Den traditionella arbetarklassen har minskat numerärt medan en ny och till samman-sättningen rätt brokig "medelklass" har växt till sig.
En traditionell politik som sätter tillvaratagandet av olika samhällsgruppers direkta ekonomiska och andra materiella intressen i förgrunden, har allt svårare att göra sig gällande. Å andra sidan har det varit svårt att påvisa vilka gemensamma intressen i arbetslivet olika samhällsgrupper har, oavsett om de tillhör den traditionella arbetar-klassen eller de nya tjänstemannagrupperna.  


En väsentlig skiljelinje i dagens arbetsliv är dock frågan om man är sysselsatt inom privat eller offentlig sektor. Inom t.ex. tjänsterna befinner sig offentliga sektorns JHL-fackförbund i en defensiv situation, medan privata tjänstesektorns PAM agerar inom en växande bransch. Förändringen innebär att SDP har haft problem med att hållas med i förändringen av förhållandena i arbetslivet inom privata tjänstesektorn och försvaret av positioner – exempelvis genom tillräcklig finansiering – inom offentliga tjänsteproduktionen. 
Utöver detta har SDP i sin politik haft svårt att hantera förändringen av tidigare anställningsförhållanden till privatföretagar- och underleverantörsförhållanden, där hantverkskunniga arbetarkategorier i en allt högre utsträckning tvingas bli företagare, men är fortsättningsvis beroende av en arbetsgivare. 

Dessa förändringar och utmaningar gäller på samma sätt i Svenskfinland som i samhället i övrigt.

Globaliseringens utmaningar
Svårigheterna för samhälle och regering att hantera globaliseringens negativa inhemska effekter (nedläggning av traditionella industrier etc.) utgjorde ett klart trovärdighetsproblem för SDP. Effekten var dramatisk i synnerhet lokalt, med socialdemokratins traditionella bastion i Kuusankoski som det häftigaste exemplet.
Globaliseringen har gjort att medborgarna tappat tron på att det går att påverka politiken genom lokala val. Medborgarna upplever att en allt större del av lagstiftningen kommer från EU och att makten har fjärmats från den enskilda medborgaren. Detta drabbade i synnerhet SDP, som innehade finansministerskapet och där finansministeriets tjänstemän under valrörelsen gick emot ministerns utsagor om fördelningsutrymmet under kommande valperiod.

Medborgarna och politiken

Intresset för och deltagandet i politisk verksamhet har varit dalande, vilket återspeglas i valdeltagandet. Det talas om en viss amerikanisering av politiken; vilket bl.a. innebär en allt starkare koncentration på enskilda kandidaters valkampanjer och en ökad individualisering av politiken jämfört med tidigare år. Detta kan – utöver orsakerna ovan – dels ses som en följd av den förbättrade välfärden och tryggheten, politiken "behövs" inte längre). Det innebär också att det samhälleliga engagemanget alltmer söker sig fram via andra kanaler än partipolitiken. Medborgarorganisationer, ensaksrörelser, och lokala medborgarinitiativ får en ökad betydelse. Det handlar emellertid också om medborgarnas upplevelser av att politiken inte har något inflytande, att det inte spelar någon roll vem som har den politiska makten, att politikerna blivit förvaltare och att finansministeriet och de ekonomiska randvillkoren avgör samhällsutvecklingens riktning. 
Dessa allmänna trender gäller minst lika väl också för Svenskfinland.
Medias roll

Media försöker och förmår alltmera påverka och bestämma den politiska agendan, mestadels är följden ett förytligande av den politiska bevakningen. Detta gäller i synnerhet ledande media. "Politik är i hög grad vad den ser ut att vara", den "rätta" marknadsföringen av den "rätta" politiken blir allt viktigare, är en av rapportens observationer.

Tryckmedia har en större betydelse i Svenskfinland eftersom det är mera täckande än på finskt håll. Dessutom finns i speciellt i Österbotten ett välutbyggt lokal-TV nät som ger goda möjligheter för FSD:s kandidater att synas och höras.  Yle Vegas regionala radiosändningar har många lyssnare och är en viktig informationskanal. 

Bevakningens objektivitet kan diskuteras från fall till fall men i regel får FSD och socialdemokraterna också uppmärksamhet om man har ett en välutarbetad och journalistiskt utformat budskap. 
Partiets organisatoriska position
Den gamla folkrörelsen, det ökända gamla "röda maskineriet" är inte längre vad det varit, konstaterar rapporten. SDP har kroniska problem med medlemsutvecklingen och organisationsformerna och bristande kontakterna till civilsamhället.
FSD:s utveckling motsvarar i dessa avseenden i stort partiets utveckling som helhet.

1997 hade FSD 68 medlemsföreningar, år 2007 är antalet 62. Av dessa 62 har c. 50 avdelningar fungerande verksamhet.

En jämförelse mellan medlemsutvecklingen inom SDP respektive FSD påvisar följande:

                           SDP                                                FSD

                Totalt          Röstberättigade           Totalt       Röstberättigade
1997       66.444              52.700                     2.468                1.901

2007       52.365              42.756                     2.004                1.532

              - 21,19 %          - 18,87 %              - 18,80 %            -19,41 %
FSD-medlemmarnas medelålder år 1997 var 59,04 år och år 2005 var den 63,26 år. Den uppåtgående trenden är likadan inom hela partiet om än medelåldern är lite lägre. SDP-medlemmarnas medelålder år 2005 var 62,32.

 
Regionalt sett har FSD:s medlemsantal minskat på tio år enligt följande:
                                       Totalt         Röstberättigade

Helsingforsregionen      -21,24 %         -17,49 %

Västra Nyland               -20,94 %         -22,88 %

Östra Nyland                -18,95 %          -21,40 %

Södra Österbotten        -18,23 %         -13,44 %

Åboland                        -17,63 %         -18,98 %

Norra Österbotten        - 16,13 %         -18,21 %

Som komplettering är följande siffror ganska betydelsefulla, dvs. andelen restmedlemmar = icke (i partival) röstberättigade medlemmar:

FSD totalt                        23,55 %

Östra Nyland                   23,70

Helsingforsregionen          9,80

Västra Nyland                  17,39

Åboland                            20,81

Södra Österbotten           32,20

Norra Österbotten            31,90
Österbottens siffror förklarar de relativt låga siffrorna då det gäller minskningen av medlemmarna. Man håller kvar medlemmar i registret som inte betalat medlemsavgift på många år.

1.2. De allmänna politiska trenderna i Svenskfinland

Sociokulturella egenskaper i Svenskfinland

Största delen av finlandssvenskarna är allmänt “hyggligt” folk som värdesätter vardagliga, rejäla förhållanden och förhåller sig normativt och traditionellt till olika saker så att saker och ting skall vara rätt och rättvist. Finlandssvenskarna är inga revolutionärer. De följer “sunt bondförnuft” och är heller inte “lättköpta”. Utifrån denna utgångspunkt och ”livsåskådning” kan en ökad monetarisering och ekonomins övervälde uppfattas som negativt. På denna värdegrund har bl.a. kristliga lyckats uppnå framgång i vissa delar av Svenskfinland. Inom SFP dominerar en nyliberal falang som arbetar för en ökad marknadisering av samhället. 
Olikheterna inom Svenskfinland speciellt mellan landsbygds-, skärgårds- och storstadssvenskar är dock rätt stora. FSD kan spela en roll framförallt bland landsbygds och skärgårdssvenskar, eller annorlunda uttryckt bland svenskar i periferin. Svenskar i centrum sugs upp i den virvelvind som tillhör de framgångsrika, men som satsar allt mer på arbete och konsumtion. Socialdemokratiska värderingar är inte nödvändigtvis populära bland dessa människor. 
De flesta vill ju inte bita den hand som matar dem (dvs. Kapitalet och marknaden), men det finns en rätt stor (minoritets)grupp bland finlandssvenskarna som förhåller sig kritiskt till att alla samhälliga frågor främst problematiseras ur en ekonomisk synvinkel. Det är dessa människor som SDP/FSD kan nå. Exempelvis ökade löne- och inkomstklyftor är en central fråga för socialdemokratins framtid. Ifall dessa samhällsklyftor tillåts öka, riskeras sammanhållningen i samhället. Detta är finlandssvenskarna väl medvetna om och bekymrade för.

Politikens förutsättningar

FFC:s utredning, (1) har lyft fram intressanta resultat om att de svenskspråkiga medlemmarna i FFC idag i mindre utsträckning än tidigare skulle rösta på SFP och i större utsträckning skulle rösta på SDP (undersökningen gjordes före riksdagsvalet 2003/2007 och vi har inte haft tillgång till undersökningar om det egentliga väljarbeteendet bland svenskspråkiga FFC-medlemmar). En knapp tredjedel är enligt undersökningen villig att rösta socialdemokratiskt. Slutsatsen av detta är att socialdemokratin kan vara lockande som arbetarparti för finlandssvenskarna. Problemet i detta hänseende är emellertid att kategorin arbetare har minskat numerärt medan funktionärer och tjänstemän ökat. 

Fackets framtid är också oviss. Den defensiva kampen är enormt viktig och på sikt kanske facket kommer tillbaka. Detta kräver emellertid en avbyråkratisering av den fackliga rörelsen. Mest sannolikt på kortare sikt är att högern flera år framåt går in för systematiska och aggressiva reformer som undergräver fackets betydelse. Reformerna syftar till, och åstadkommer, minskade medlemstal och minskat politiskt inflytande för facket. Vänsterförbundet har på riksnivå kanske ett företräde fram om oss i frågorna kring otrygga anställningsförhållanden, utsatta arbetsmarknads-positioner och prekariatet. Frågan är om det finns utrymme för – en social beställning på – specifikt finlandssvensk mobilisering och organisering? Kanske detta vore något att fundera på? 

Tvåspråkigheten ökar bland finlandssvenskarna dels p.g.a. boendemiljöernas ökade tvåspråkighet, dels p.g.a. den ökade andelen blandäktenskap. Men dessa familjer omhuldar ofta en medelklassig värdegrund och ideologi, som inte automatiskt upplever arbetarrörelsen som deras egen identifikationsobjekt eller referensgrupp. 
Samtidigt som denna kategori människor inte är speciellt rädd för beblandning med finskspråkiga (i enlighet med Allardts svenskar i centrum), så är deras medelklassiga
(1) 2005  utförde René Lindqvist FFC undersökning.

habitus inriktat på värdesättning av språk, olika kulturella uttryck såsom smak, konsumtion etc. Man kan ändå konstatera att det finlandssvenska politiska landskapet identitetspolitiskt förändras på två sätt. Den finlandssvenska identiteten och den klassbaserade identiteten luckras upp och förlorar i relativ vikt. Tvåspråkigheten bidrar till den förra uppluckringen men är bara en del av ett globalt mönster. Politiskt borde konsekvensen bli ökad väljarrörlighet och minskad och mera skiftande lojalitet mot stora organisationer (facket, partierna). För hela vänstern och för sfp innebär de här tendenserna stora utmaningar. Men härvidlag är utvecklingen motstridig med hänsyn till partipolitiska följder.
Finlandssvenskar (och även finskspråkiga) som bott i Sverige och återvandrat har vanligtvis bättre förståelse om socialförsäkringssystem etc. än människor som alltid bott i Finland.

Det borgerliga partifältets aktuella trender - hur påverkar de oss?

För SFP gäller fortsättningsvis att man kan upprätthålla partiorganisationen främst genom anknytningen till det förment opolitiska arbetet i den allmänna svenskspråkiga medborgarrörelsen, ofta med ekonomiskt stöd från de finlandssvenska SFP-anknutna fonderna. Det är fullt berättigat att tala om en grundmurad borgerlig hegemoni i Svenskfinland. 

Det finns inte många studier om finlandssvenskar från senare år, men några har gjorts varvid Grönlunds studie av finlandssvenskarnas väljarbeteende är ett forskningsprojekt som nyligen presenterat sina resultat. Enligt dessa resultat bör SFP behålla sin svenska karaktär och inte gå in för tvåspråkighet. Ungdomar röstar på SFP trots att andra partiers linjer bättre motsvarar deras åsikter. Svenska väljare är som väljare mer konservativa än resten av befolkningen, dvs. röstar från år till år på samma partier.

Språkets betydelse är stor för den finlandssvenska väljaren. Om språket inte är en första rangens fråga för socialdemokrater så verkar den vara det för finlandssvenska väljare. 

Ingenting tyder på att SFPs hegemoniska ställning på det finlandssvenska partifältet kommer att rubbas under en överskådlig framtid. Det finns enskilda avvikelser som kommer och går, med Finlandsvensk samling som ett exempel. SFP:s traditionella utmaning är att å ena sidan stå för ett klart borgerligt politiskt alternativ, men å andra sidan att vara ett samlande forum för olika ideologiska strömningar, inklusive vänster- och socialliberala tankegångar av olika slag. Personvalen på SFPs senaste partikongress var ett uttryck för ett nytt försök att täppa till sina läckor på partiets vänsterflank.

SFP’s roll som ekonomiskt konservativt eller alternativt nyliberalt med stöd till (och från) bönder och företagare, kopplingen till näringslivsintresset, osv. torde inte denna markering vänsterut kunna ändra på. I Helsingforsregionen försöker man skapa villfarelsen att SFP har blivit mer ”vänster”, i synnerhet bland väljare som potentiellt kunde rösta på SDP. Samtidigt har det inre trycket högerifrån ökat. Ju trovärdigare FSD är som det verkliga vänsteralternativet, desto vårare är det för SFP att samtidigt marknadsföras sig både vänster- och högerut.

Det råder spänningar också mellan mer reserverade och protektionistiska bygdesvenskar och mer tvåspråkigt inriktade kultursvenskar . SFP:s parlamentariska ställningar är alltmer beroende av det två- och finskspråkiga väljarstödet, i synnerhet i södra Finland. Det kräver kompromisser som tär på identiteten som Det Stora Finlandssvenska Partiet. SFP:s ställning på det finska borgerliga partifältet motsvarar alltmer FSD:s utmaningar inom SDP.  

Frågan för oss är, hur FSD som en del av SDP trovärdigt skall kunna framträda som en politisk kraft som effektivt kan slå vakt om flerspråkigheten i Finland, dvs. inte bara svenskarnas utan även romernas, samernas samt invandrarnas och ”nyfinnarnas” rätt till sitt språk? Tvåspråkighetsdebatten har redan rest nya skrankor mellan ”bygdesvenskheten” och ”kultursvenskheten”, inte minst inom SFP. Här borde FSD ha en nisch som kunde utnyttjas. Om viljan finns.

Två starka trender med stark påverkan på finlandssvensk politik är avpolitiseringen (som drabbar hela Finland och västvärlden) och den nya mångfalden av politiska identiteter. För FSDs del, och särskilt för vårt förhållande till den röd-gröna rörelsen (vf, gröna, sdp) är fackets framtid en tredje viktig fråga.

Avpolitiseringen innebär vid sidan av minskat politiskt deltagande också minskad politiskt läskunnighet, vilket också är en förklaring till finlandssvenska ungdomars benägenhet att rösta på SFP trots att det inte motsvarar deras politiska åskådningar. Den minskade politiska läskunnigheten öppnar fältet för opinionsmanipulering och mobilisering av väljarna i val på basen av lögn, propaganda och imagereklam. Högern, inklusive de gröna, står i detta som vinnare. De grönas styrka här är deras oproportionerligt stora stöd i den politiskt allt okunnigare journalistkåren och deras ofarlighet för de media kontrollerande institutionerna.



Det politiska deltagandet har i viss mån redan fått, och kan i fortsättingen ges ännu flera, nya former.  Detta nya och livskraftiga samhälleliga deltagande är ofta kortsiktigt och orienterat mot konkreta sakfrågor och resultat. Tillsvidare har vf och de gröna, både i Finland som helhet och i Svenskfinland, lyckats mycket bättre än SDP i att framstå som nära besläktad och allierad med de “nya rörelserna.” Ett konkret uttryck för detta var när Anni Sinnemäki i en duell med Eero Heinäluoma i valrörelsen framförde argumentet om förkortat arbetsvillkor (för att den arbetslösa skall få åtnjuta inkomstbundet arbetslöshetsunderstöd). Heinäluoma var reserverad, som även FSD:s distriksstyrelse när motsvarande fråga där kommit upp på agendan. Sådant avspeglar för unga löntagare, med mindre trygghet i sina arbetsförhållanden, en situation där de gröna bättre än socialdemokraterna förstår arbetslivets nuvarande villkor.

Olika alternativa, marginella och nya medier har stor betydelse för hur politiskt aktiva, särskilt yngre, människor förhåller sej till de partipolitiska organisationerna. För FSD finns här stora möjligheter, om vi kan luckra upp gränserna mellan FSD (och SDP) och de nya formerna för deltagande. 

De gröna är s.a.s. från början anpassade till arbetet med svag lojalitet hos rörliga väljare. Å andra sidan torde de identitetspolitiska förändringarna innebära att varken vf. eller de gröna har utsikt att framgångsrikt organisera sig inom Svenskfinland.

1.3.
kommun- och servicestrukturreformen I Svenskfinland 
Ramlagen (169/2007) trädde i kraft den 23 februari 2007. Enligt lagen skall kommunstrukturen stärkas genom att kommuner fusioneras och servicestrukturerna stärkas genom att den service som förutsätter ett större befolkningsunderlag än en kommun sammanförs och genom att samarbete mellan kommunerna ökar. 

Vi har mycket små kommuner (50 % av kommunerna har mindre än 4900 invånare). Antalet uppgick till 416 den 1.1.2007. De åländska kommunerna är 16 till antalet så i ”riket” har vi 400 kommuner. Av de 416 kommunerna är 62 svensk- eller tvåspråkiga – 43 tvåspråkiga (22 med svenska som majoritetsspråk och 21 med finska som majoritetsspråk) och 19 svenskspråkiga (16 på Åland och 3 i Österbotten). 
Den språkliga indelningen fastställs av statsrådet för 10 år i sänder och den nuvarande förordningen (1174/2002) gäller åren 2003 – 2012. Gränsen mellan en enspråkig respektive tvåspråkig kommun går enligt språklagen (423/2003) vid 8 procent eller minst 3000 invånare. Även då gränsvärdena underskrids kan dock en kommun av särskilda skäl kvarstå som tvåspråkig under följande tioårsperiod (exempel Lojo). 

Ramlagen stadgar på följande sätt:

· I en kommun eller inom ett samarbetsområde som sköter primärvården och sådana uppgifter inom socialväsendet som är nära anslutna till primärvården skall det finnas åtminstone ungefär 20 000 invånare. 
· En kommun eller ett samarbetsområde som har tillstånd att ordna grundläggande yrkesutbildning enligt lagen om yrkesutbildning (630/1998) skall åtminstone ha ungefär 50 000 invånare. 

· För att trygga service som förutsätter brett befolkningsunderlag indelas landet i samkommuner som uppräknas i 7 § i lagen om specialiserad sjukvård. Varje kommun bör höra till en dylik samkommun och den omfattar specialiserad sjukvård och specialomsorg om utvecklingsstörda mm. Tvåspråkiga och enspråkiga svenskspråkiga kommuner skall dessutom vara medlemmar i en samkommun som har till uppgift att trygga ordnandet av svenskspråkig service för medlemskommunerna i enlighet med den arbetsordning, som särskilt skall beslutas. Detta moment har stadgats närmast med tanke på de utvecklingsstörda men det skulle kunna innebära betydligt mera gemensam service för hela Svenskfinland – ifall kommunerna så vill. 

· Vissa stadsregioner skall därtill utarbeta en plan för hur samordningen av markanvändningen, boendet och trafiken samt användningen av service över kommungränserna skall förbättras. I Svenskfinland gäller det förutom huvudstadsregionen, Borgå stad med Askola, Mörskom och Pernå, Kotka stad med Fredrikshamn, Pyttis och Strömfors, Vasa stad med Storkyro, Korsnäs, Laihela, Malax, Vörå-Maxmo, Korsholm, Oravais och Lillkyro samt Karleby tillsammans med Kronoby och Kelviå. (Denna plan skall inte sammanblandas med någon form kommunsammanslagningsplan.) 

När det gäller primärhälsovården och yrkesutbildningen kan avvikelser när det gäller befolkningstalet beviljas på basis av skärgård, långa avstånd eller språkliga förhållanden. Man måste dock i utredningarna motivera varför man avviker. 

Om kommunen inte uppfyller ovan nämnda invånarantal så måste man då antingen gå in för att bilda samarbetsområden eller fusionera. När det gäller kommunsammanslagningar så har inrikesministeriet tagit den tolkningen att det måste finnas en landgräns (vattengräns). Två geografiskt helt skilda kommuner kan inte slås samman. 
Samarbetsområdet kan antingen ske i form av samkommun eller enligt en sk värdkommunmodell. I värdkommunmodellen sluter kommunerna ett avtal var man bland annat kan komma överens om att en del av ledamöterna i värdkommunens organ skall utses av de andra kommunerna.  

Östra Nyland

Lovisanejden – kommunerna Lappträsk, Liljendal, Lovisa, Pernå och Strömfors har uppgjort avtal om kommunsammanslagning. En rådgivande folkomröstning i fusionsfrågan ordnas den 28.10.2007.  

Pernå har parallellt underhandlat med Borgå om sammanslagning och ett avtal har uppgjorts som underställs folkomröstning i Pernå samtidigt med det andra avtalet. Vad som sker med de fyra övriga kommunerna i Lovisanejden ifall Pernå väljer Borgå är en fråga utan svar idag. 

Sibbofrågan är ett kapitel för sig som inte direkt hör ihop med kommun- och servicestrukturreformen.
Politisk sammansättning: 

I en kommun bestående av Lappträsk, Liljendal, Lovisa, Pernå och Strömfors uppgår invånarantalet till 18620. Kommunen blir tvåspråkig med finska som majoritetsspråk. Antal fullmäktige ledamöter blir enligt kommunallagen 43 personer. Fullmäktiges politiska sammansättning enligt resultatet i senaste kommunalval skulle bli: SFP 20, SDP 14, Centern 5, SAML 3 och Gröna 1. 

Om Pernå besluter gå samman med Borgå uppgår invånarantalet till ca 51 400 och fullmäktige skulle bestå av 51 ledamöter. Fördelningen blir enligt avgivna röster i senaste val följande: SFP 19, SDP 15, SAML 7, Gröna 5, Centern 3 och VF 2. Kommunen blir tvåspråkig med finska som majoritetsspråk.  

Helsingforsregionen

Det finns inte så mycket att orda om Helsingfors, Esbo, Vanda och Grankulla med hänsyn till strukturerna just nu. Kommunerna satsar på frivilligt samarbete inom 14 olika politikområden. Ett politikområde berör den svenska servicen i Huvudstadsregionen. Betänkanden och promemorior har hittills producerats bl.a. kring kollektivtrafiken och den svenska servicen. I det senare fallet har arbetsgruppen för planering av svensk service framlagt 10 rekommendationer, som berör sådana frågeställningar som också Esbo svenska socialdemokrater avsåg i sin kongressmotion till FSD kongressen 2006. Rekommendationerna är indelade på sektionerna: a) till invånarna, b) till personalen och c) till administrationen. 
Bland rekommendationerna finns uppmaningar till att 

· bygga gemensam serviceinformation på svenska kring kommunala tjänster 

· erbjuda service oberoende av hemkommun inom social- och hälsovård, skapa egna svenska administrativa enheter kommunvis för utbildning och barndagvård 

· bygga gemensam serviceproduktion för vissa specialgrupper inom social- och hälsovården

· förbättra språkliga färdigheter hos personalen, genom språkutbildning 

· upprätta sektorvisa kontaktpersoner för svensk service

· skapa rekryteringsmekanismer för svensk personal, 

· betala språktillägg

· skapa ett permanent samarbetsorgan för utveckling av svensk service i huvudstadsregionen 
· skapa svenska delegationer i de olika kommunerna

· skapa kontinuerlig självutvärdering kring språklig kvalitet i service

Västra Nyland 

Sjundeå ingår troligen ett samarbetsavtal med Lojo var Lojo stad skulle bli värdkommun för primärhälsovården.

Ingå valde efter många om och men det sk. Lust-projektet tillsammans med blivande Raseborg och Hangö. 
Lojo stad (37000 invånare) planerar en samgång med Sammatti (1340). Karislojo (drygt 1500) sade nej till samgång och vänder sig nu till Lust-projektet. 

Ekenäs, Karis och Pojo kommuners fullmäktige tog positiv ställning till samgång den 18.6.2007. Den blivande Raseborg-kommunen har en befolkning på 28 400. Den tvåspråkiga kommunens majoritetsspråk blir svenska.

Det sk Lust-projektet gäller primärhälsovården för Raseborgskommunerna + Ingå och Hangö. Styrgruppen har uppgjort ett förslag till avtal som ännu ska godkännas i de olika kommunernas fullmäktige. Verksamheten skulle inledas den 1.1.2009. 

Politisk sammansättning 

I kommunen Raseborg uppgår invånarantalet till ca 28 400 och antalet fullmäktigeledamöter enligt kommunallagen 43. Man har dock anhållit om att under de första fyra åren få ha 59 ledamöter. Mandatfördelningen blir enligt föregående kommunalvalsresultat med 43 ledamöter: SFP 22, SDP 14, Obundna 4, Gröna 2 och VF 1. Ifall antalet fullmäktige är 59 fördelas mandaten: SFP 29, SDP 19, Obundna 5, Gröna 3, VF 2 och Centern 1.

Åboland

Salo-nejdens 11 kommuners kommunfullmäktige har den 11.6.2007 fattat beslut om samgång den 1.1.2009. Den nya kommunen kommer att ha ca 54000 invånare. Bland dessa kommuner finns också den tvåspråkiga kommunen Finby med 741 invånare varav 77 svenskspråkiga. 

De tre kommunerna Dragsfjärd, Kimito och Västanfjärd har den 26.6.2007 beslutat gå samman och bilda den nya kommunen Kimitoön fr.o.m. den 1.1.2009. Den nya kommunen har ca 7500 invånare. Kommunen blir tvåspråkig med svenska som majoritetsspråk.

Kommunfullmäktige i västra Åbolands kommuner har godkänt ett samgångsavtal som kommunerna gemensamt har berett. Den nya kommunen Väståboland skulle omfatta Pargas, Nagu, Korpo, Houtskär och Iniö och ha ca 15 300 invånare varav ca 9 000 svenskspråkiga. Kommunen skulle bli tvåspråkig med svenska som majoritetsspråk. Kommun Väståboland inleder verksamheten 1.1.2009.

Politisk sammansättning

Kimitoöns kommun kommer att ha ett fullmäktige med 27 ledamöter. Uträknat på basen av föregående kommunalvalsresultat är fördelningen följande: SFP 16, SDP 8, Centern 2 och VF 1.

Väståbolands politiska sammansättning i ett fullmäktige med 43 platser uträknat på basis av föregående kommunalval är: SFP 25, SDP 7, SAML 4, Centern 3, VF 2 och Gröna 2.

Kristinestads - Närpesregionen
Situationen i södra Österbotten kommer inte att förändras inför kommunalvalet 2008. Diskussioner har närmast förts runt ett utökat samarbete mellan Närpes-Kristinestad-Kaskö. Kommunernas invånarantal uppgår till ca 18 600 varav 13400 svenskspråkiga. 

Politisk sammansättning

Dagsläget är att i Närpes och Korsnäs har SDP inga platser i fullmäktige. 

I Kristinestad har SDP 2 och SFP 16 c 3 v 1 samlings 5 mandat, 

I Kaskö har FSD 1 av SDP 8 mandat V 2, SFP 5 Gröna 1 saml 1


Vasa-regionen
Kommunsammanslagning har diskuterats livligt men inför kommunalvalet 2008  görs inga sammanslagningar. Vad sedan framtiden för med sig återstår att se.

Politisk sammansättning

Den politiska sammansättningen är nu i 
Vasa SDP 11 (FSD 2) SFP 13, Saml. 11, V 5, Gröna 3. KD 2, C 2 och Pro Vasa 4. 
Korsholm SDP 2, SFP 34. KD 1. V 1 Saml. 1 Övriga 4 
Malax  SDP 4, SFP 17, Centern 5 och  KD 1 

Oravais: SDP 2 ,SFP 18 V 1 

Vörå SDP 2 SFP 19 och i Maxmo SDP 1 SFP 12.  
Det nya fullmäktige  i Vörå Maxmo har från och med 1.1 2009  27 ledamöter. På basen av resultatet i senaste kommunalval blir förändringen SFP 25 och SDP 2. 
Norra Österbotten 

Kommunsammanslagningar mellan Karleby, Lochteå, Kelviå och Ullava har före-kommit i diskussionerna. De tre senare nämnda landsbygdskommunerna har uttryckt intresse att ansluta sig till Karleby. En sådan ny kommun skulle fortsättningsvis vara tvåspråkig, vilket har väckt en viss diskussion i de tidigare finska kommunerna. En ovilja att betala för svensk service och få svenska skyltar har förekommit inom kommunerna. Ifall en sådan kommunsammanslagning skulle genomföras skulle den administrativa språkgränsen förskjutas norrut, men den faktiska tvåspråkigheten skulle antagligen minska.
Politisk sammansättning 

Jakobstad SDP 8,  SFP 17, Kd 4, V 5, Pro Jstad 6, C 2 , saml. 1.

Nykarleby, SDP 5 ,SFP 21 och KD 1.

Larsmo, SDP 6. SFP 12, KD 9.
Pedersöre SDP 3, SFP 25, KD 6 o C 1 

Kronoby, SFP 21, Kd 4, Saml. 1 och C 1.
Karleby  SDP 12 (varav FSD 1), SFP 9 , V 4,  KD 7,  Gröna 2, Saml. 5 och c 12.
1.4.
DET FINLANDSSVENSKA CIVILSAMHÄLLET
Det finlandssvenska civilsamhället är till stora delar en återspegling av motsvarande organisationsformer på riksplanet och i Norden. Stommen består av en lång rad traditionella organisationer och föreningar inom olika delar av samhällslivet, från Finlands svenska ungdomsförbund till marthor och scouter. Trots de stora förändringarna i samhället och i mänskors livsformer har dessa traditionella organisationer bevarat sin livskraft.

Men också mer samhällsorienterade organisationer och föreningar har vunnit fotfäste i Svenskfinland, med miljö-, u-lands-, mänskorätts- och fredsrörelserna som goda exempel. Det tidstypiska fenomenet med lokala ensaks- och proteströrelser av olika slag är likaså välkänt i våra regioner.

I bakgrunden finns de välbärgade finlandssvenska kulturinstitutionerna med Svenska kulturfonden i spetsen, som i varierande grad har fungerat och fungerar som en ekonomisk stödpunkt för detta nätverk av organisationer och föreningar. Dessa institutioner återigen har en nära politisk koppling till Svenska folkpartiet. 

Denna "symbios" har givit SFP en naturlig plattform i föreningslivet i Svenskfinland. I folks medvetande och i de sammanhang där organisations- och föreningslivet samlas till gemensamma manifestationer uppfattas SFP ofta som en aktivitetsorga-nisation bland andra, inte i första hand som ett politiskt parti. Detta har utgjort och utgör fortfarande ett handikapp för FSD som enbart uppfattas som en politisk organisation.

Å andra sidan bör vi se oss i spegeln och konstatera, att vi inte ägnat denna del av det finlandssvenska samhällslivet särskilt stor uppmärksamhet. En rad enskilda FSD-medlemmar har varit och är aktiva i detta föreningsliv, och det individuella engagemanget är avgörande också i framtiden.  Men också FSD som politisk organisation bör profilera sig tydligare än hittils och vara närvarande i det finlandssvenska föreningslivet. Arbetarbladet kan spela en viktig roll som kanal och kontaktyta till civilsamhället och den debatt som där förs. 

Detta förutsätter att vi kan erbjuda också annat än det vår grunduppgift innebär, dvs. politiskt engagemang. Vi, och i synnerhet våra lokalavdelningar, bör se över sina verksamhetsformer och fundera på hur vår rörelse kan fås till ett mer attraktivt lokalt alternativ till det rådande, oftast borgerligt dominerade utbudet. 

1.5.
DET FACKLIGA FÄLTET
Samarbetet mellan den politiska och fackliga arbetarrörelsen har varit vår historiska styrka och är ytterst avgörande för våra positioner också i framtiden. Detta gäller både på riksplanet och i Svenskfinland. De pågående allmänna förändringarna i samhällets klasstruktur, som innebär en minskning i synnerhet av traditionella industriyrken och en tillväxt av nya tjänstemannagrupper, gäller också i våra förhållanden.

FFC:s medlemsundersökning från år 2005 innehåller politiskt intressanta resultat. 
Partisympatier i riksdagsval

[image: image1.emf]Tabell. 

Partisympatier (riksdagsval)  svenska svenska hela 

medl. medl. FFC

2005 1998

% % %

Parti

vänsterförbundet 4,3 3,6 15,8

socialdemokraterna 30,6 24,6 47,5

gröna förbundet 4,3 3,8 6,9

centern 1,9 3,0 14,9

sannfinnarna 0,0 0,2 2,9

svenska folkpartiet 52,5 58,7 3,5

kristdemokraterna 2,8 3,0 2,0

samlingspartiet 3,3 0,6 4,9

något annat parti / gruppering 0,3 2,5 1,6

100,0 100,0 100,0

angav parti  68,6 63,5 56,9

vet inte 15,9 21,4 21,5

vill inte säga 13,4 12,7 18,2

svarade ej 2,1 2,4 3,4

100,0 100,0 100,0


De svenska FFC-medlemmarnas partisympatier avviker betydligt från hela medlemskårens sympatier. Sfp har en stark ställning: över hälften (52,5 %) av dem som uttryckte sin åsikt skulle rösta på Sfp om det vore riksdagsval vid formulärets ifyllningstillfälle. Bland samtliga medlemmar har sfp ett stöd på 3,5 %. 
På socialdemokraterna skulle knappt var tredje (31 %) svenskspråkig rösta, vilket är lägre jämfört med totala medlemskåren (48 %). De svenskspråkiga röstar betydligt mindre på vänsterförbundet (4 %) och centerpartiet (2 %) i jämförelse med samtliga medlemmar (16 resp 15 %). Svenskspråkiga hade en klarare uppfattning om vilket parti de skulle rösta på och var även klart villigare att uttala sin ståndpunkt i jämförelse med samtliga medlemmar. 
Svenska folkpartiet har ett relativt sett starkare väljarstöd bland FFC-medlemmar som är kvinnor, är under 50 år, har högre utbildning, bor i Österbotten eller Åland, bor i kommuner med hög svenskandel, bor i kommuner med mindre än 10000 invånare och har en månadsinkomst på 2000-2499 euro. Socialdemokraterna har ett förhållandevis starkare stöd bland män, medlemmar över 50 år, de kortutbildade, dem som bor i Östnyland och Västnyland, i kommuner med mellanhög svenskandel och i mellanstora kommuner, och arbetar i den offentliga servicesektorn.
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Partisympatier (riksdagsval) för sfp och sdp

efter bakgrundsgrupp svenska medlemmar

(av dem som uppgett parti) 

sfp sdp

Kön

kvinna 54% 28%

man

52% 33%

Ålder

under 35 år

58% 22%

35-49 år 58% 22%

över 50 år

45% 43%

Yrkesutbildning

kort yrkesutbildning 41% 41%

yrkesutbildning 55% 30%

högre utbildning 69% 10%

Region

Östnyland 41% 49 %

Västnyland 40% 48 %

Mellannyland 42% 35 %

Åboregionen 39% 36 %

Åland 53% 33 %

Österbotten 69% 17 %

finska kommuner 25% 29 %

Kommunens andel svenskspråkiga

låg  45% 25 %

mellanhög

46% 45 %

hög 64% 22 %

Kommunstorlek (invånare)

mer än 50000

48% 27 %

10000-50000 50% 36 %

mindre än 10000 64% 25 %

Bransch

industrin 55% 31 %

privata servicesektorn m transport 53% 22 %

offentliga servicesektorn 48% 37 %

Inkomstnivå (brutto per månad)

0-999 e 34% 48 %

1000-1499 e 54% 24 %

1500-1999 e 56% 30 %

2000-2499 e 61% 29 %

2500-2999 e 42% 25 %

3000-  e 41% 29 %


Vi vet alltså rätt mycket om hur FFC:s svenska medlemsfält ser ut politiskt, däremot har vi en betydligt mer sporadisk uppfattning om och kontakter till det svenska fältet inom FTFC och AKAVA.

Den svenskspråkiga fackligtpolitiska verksamheten inom FFC och dess medlemsförbund är svag eller så finns den inte alls. FFC:s svenska sekretariat har på gång ett projekt för att utveckla FFC:s och dess förbunds svenska verksamhet. Inom projektet har man bildat tre arbetsgrupper var av en är Arbetsgrupp för fackligtpolitisk verksamhet . Arbetsgruppernas arbete skall vara färdigt på hösten 07 då man skall planera dom åtgärder projektet har kommit fram med samt ta dem i bruk i början av 2008. Detta kommer troligen att gagna både FFC och FSD.
På ABF-ABL-FFC-FSD –mötet i mars 07 bildades en arbetsgrupp som planerar fackligtpolitisk utbildning. Arbetsgruppen skall ha utbildningsplanen klar tills 31.10.2007. Resultat av detta kan och bör utnyttjas inom FSD.

Den allmänna slutsatsen är därför kort och gott: det behövs en grundlig politisk kartläggning av finlandssvenska facket inom alla centralförbund FFC, FTFC och AKAVA: ombudsmän, förtroendevalda sv., alla de som är nyckelpersoner både i förbunden och på arbetsplatsen. Efter kartläggningen bör ett nytt nätverk av finlandssvenska fackligt aktiva socialdemokrater och sympatisörer skapas. 

1.6.
UNGDOMSARBETET
Den finlandssvenska socialdemokratiska ungdomsverksamheten har åkt berg- och dalbana under de gångna årtiondena. En större uppgång skedde under 1960- och 1970-talen, då Arbetarförbundet och dåvarande ungdomsdistriktet CK fick en hel del nytt blod. Studentföreningar bildades i Helsingfors och Åbo, ungdomsklubbar återupplivades eller bildades i olika delar av Svenskfinland. Denna våg tynade gradvis bort under 1980-talet, och under 1990-talets början var CK och ungdomsklubbarna praktiskt taget i ett dödläge. Under de senaste tio åren har det igen tagits skönjbara steg upp ur svackan. Det gamla CK har omvandlats till Finlands svenska unga socialdemokrater FSUD, som fungerar som ett nätverk för unga svenska eller tvåspråkiga socialdemokrater, oavsett om de är FSD-medlemmar eller inte. Frågan om verksamheten borde organiseras i särskilda ungdomsklubbar eller om ungdomen deltar i partiarbetet direkt via sina partiavdelningar är idag av helt underordnad betydelse. Det är ungdomsrörelsens eget ansvar och uppgift att organisera sig på ett sätt som lämpar sig bäst för dagens förhållanden.  Man bör t.ex. kunna vara medlem i FSUD utan att vara partimedlem. 

FSUD:s  egen uppfattning om sin roll på det finlandssvenska fältet idag är klar: FSUD ska vara ett vänsteralternativ för finlandssvenska ungdomar och framstå som en motvikt till Svensk Ungdom. Att fullfölja uppgiften i praktiken är en stor utmaning. Många aktiva som potentiellt skulle kunna vara FSD- och FSUD-medlemmar glider in i SFP och Svensk Ungdom. En orsak är att de uppfattas som det enda verkliga alternativet.  De lyckas ofta marknadsföra sig som obundna folkrörelser. SU:s organisatoriska och ekonomiska resurser är också av helt andra mått.  En allmän uppfattning är att inom SU kan man ha en egen agenda och t.o.m. vara vänstersinnad, och det är en bra väg att göra karriär om man vill göra det på svenska och i Svenskfinland. 

Alldeles avgörande för FSDs och FSUDs ställning bland den finlandssvenska ungdomen är våra kontakter till den finlandssvenska högskolevärlden.  Dessa kontakter är tillsvidare närmast sporadiska. ÅSS har återetablerat sig vid Åbo Akademi och har en fullmäktigeledamot invald från Vasa. Men liknande kontakter borde skapas vid Helsingfors Universitet, Arcada, Åbo Akademi i Vasa, yrkeshögskolan Sydväst i Ekenäs och barnträdgårdslärarlinjen i Jakobstad. Ett arbetssätt kunde vara att stärka den svenskspråkiga närvaron i Socialdemokratiska Studerande SONKs avdelningar vid Helsingfors universitet och Vasa universitet. 

FSUD borde förstärkas också ekonomiskt. Socialdemokratisk Ungdom r.f.:s (Demarinuoret) nuvarande linje  är att bevilja stöd åt sina distrikt bara om de själv kan samla ihop hälften av summan, vilket försätter FSUD i en svår situation. ÅSS har kunnat räkna med en del stöd via SONK.

FSUDs och ÅSS uppgift är också dels att föra fram de svenska frågorna i Demarinuoret och SONK och dels att förmedla de tankar som kommer fram i ungdoms- och studentförbunden till FSD. Att FSUD medlemmar ges mycket utrymme i Arbetarbladet och att FSUDs ordförande ges möjlighet att delta på FSDs styrelsemöten har inom FSUD uppfattats som mycket positivt. Denna växelverkan kunde utvecklas ytterligare t.ex. genom att FSDs aktiva skulle delta på FSUDs evenemang och vice versa. 

FSUD vill emellertid ha en egen profil som skiljer sig från FSDs och partiets och den rätten bör FSUD ha. Varje ny generation har rätt att skapa sin egen uppfattning om socialdemokratin och dess uppgifter, givetvis med socialdemokratins grundvärderingar som utgångspunkt  

Kontakterna till det finlandssvenska ungdomsfältet är en ödesfråga för FSD. Från FSUD:s håll har vi fått signalen, att detta inte enbart är en organisatorisk fråga utan det gäller också den politiska profilen. FSD (och socialdemokratin) bör uppfattas som en rörelse som vill förbättra barnfamiljernas, ensamförsörjarnas, snuttarbetarnas, arbetslösas och småföretagares ställning. Nu har åldringsvården och pensionsfrågorna fått ett oproportionellt stort utrymme säger FSUD. Detta är en politisk utmaning som FSD som partidistrikt måste ta på allvar.

1.7.
BEHOVET AV KVINNONÄTVERK
En grundläggande fråga är huruvida en socialdemokratisk verksamhet är i behov av ”positiv särbehandling” av typiska kvinnospörsmål i politik och samhälle.  Räcker inte ideologin?  Det allmänna svaret är Nej och med tanke på den redan organiserade verksamheten inom SDP är det aktuellt att diskutera arbetet med kvinnofrågor och feministiska intressen även inom FSD.  En möjlighet är att återuppta den ”informella kvinnokraftsverksamheten” från 1980-90 och ge verksamheten ett organisatoriskt stöd även på kretsnivå.

Problemen är tydligt av resurskaraktär s.s. brist på intresse, brist på mod, brist på organisation, struktur och kontinuitet, dvs. tidsbrist.  Det är också fråga om kunskapsbrist bland medlemmarna.  Man talar om jämställdhet och problematik i relation till detta men vad är det man avser då? För att fortsätta det strategiska arbetet behövs mera kunskap, kontaktytor, informationskanaler och möjligheter att kontinuerligt följa med aktuella politiska frågor och tillsammans belysa dessa ur ett jämställdhetsperspektiv och utnyttja kanaler för inflytande.

Som tidigare nämndes anses Norden vara vaggan för jämlikhetssträvanden och i en tid när den s.k nordiska dimensionen kan tyckas blekna är de nordiska samarbetsformerna inom jämlikhetsarbetet av stor vikt p.g.a. historiska, kulturella och politiska gemensamma nyanser.  Naturligtvis skall EU:s arbete till förmån för jämställdhet upplevas som viktigt även i Svenskfinland.  Kontakten till Demarinaiset

skall vara en självklarhet (konferens våren 2008).

Det informella kvinnonätverket inom FSD som nu har förtvinat bör kunna aktiveras på olika sätt, t.ex. genom utsedda kontaktpersoner.   På kongresserna skall de engagerade kvinnliga medlemmarna ges en central roll. 

1.8.
PENSIONÄRER OCH SENIORER

Precis som för ungdomsverksamhetens del är socialdemokraternas ställning bland seniorer och pensionärer bara dels en fråga om organisatoriska åtgärder och resurser. Det är minst lika mycket fråga om den politiska profilen och om socialdemokratin idag uppfattas som ett parti som driver pensionärernas intressen. Jämförelsen med ungdomsverksamheten leder förstås också till den slutsatsen, att socialdemokratins trovärdighet inte på någotdera området kan basera sig på en motsättning bland dessa olika intressen, utan på ett balanserat program av olika intressen. Socialdemokratins uppgift är att framhålla solidariteten, också mellan olika generationer, som rörelsens grundvärdering.  Denna solidaritet omfattar självfallet pensionstagarna, men bör visas betydligt aktivare och mera genomtänkt än vad som nu är fallet.

Socialdemokratins främsta pensionspolitiska uppdrag är att på allt sätt främja och trygga pensionärernas utkomst och livssituation. Beslut som kan leda till snabba omvälvningar eller ökade svårigheter för pensionärsbefolkningen bör under alla omständigheter avvisas. Det är i dagens läge riktigt att arbeta för att de minst bemedlade pensionstagarnas situation underlättas, vid behov med förhöjda pensioner och ett förbättrat utkomststöd, framförallt för att lindra höga boendekostnader.

I dag syftar pensionstagarnas organiserade verksamhet, både allmänt och i svensk-finland, alltför lite på att fungera som en intresse- och kamporganisation. Den frivilliga fritidsverksamheten domineras av behovet av mänskliga kontakter, nöjesresor och hobbyutövning.

Detta är naturligt med hänsyn till verksamhetens karaktär. Men det behövs aktiva och vassa spjutspetsar för att intressebevakningen skall bli effektivare än nu. Detta mål kan uppnås med särskild utbildning och organisering av ägnade medlemmar samt en frimodigare och mera kritisk inställning även till socialdemokratins insatser för pensionärerna, för att inte tala om de konkurrerande partiernas halvsanningar, undanflykter och vilseledande påståenden.

Under de senaste åren har kontakterna mellan den socialdemokratiska riksdagsgruppen och pensionärsrörelsen varit alltför svag. Inom ramen för riksdagsgruppens arbetsfördelning har i praktiken ingen gruppmedlem tagit ansvar för att bevaka och för sin del utveckla pensionspolitiska riktlinjer för socialdemokratin. Ändå är riksdagsmännen partiets främsta och resursstarkaste fältarbetare. SDP borde tillsätta snarast en pensionspolitisk arbetsgrupp för att uppdatera målsättningarna, ställa upp framtidsmål och gå igenom den nuvarande pensionspolitiska strukturen i vårt land. I oppositionsställning skall pensionspolitiken utgöra ett centralt verksamhetsfält med kritik och nya förslag. Det behövs en ”skuggminister” för pensionspolitiken.

I praktiken gäller det också att återupprätta SDP:s förlorade förtroende bland en stor grupp av pensionstagarna. Hoppet om konkreta förbättringar enligt en rimlig tidtabell har svikits med den påföljden att även flitiga pensionärsväljare uteblev från urnorna i senaste riksdagsval. Detta kan förutsätta att Eläkkeensaajien keskusliitto (EKL) skapar en större rörelsefrihet gentemot SDP och att förbundets ställningstaganden blir klara och vid behov uppfordrande och kritiska. Stödet för s.k. pensionärskandidater i riksomfattande och kommunala val bör bli klarare och denna del av kandidatuppställningen bör ägnas särskild omsorg.

De ovanstående politiska reformkraven är en förutsättning också för ett förstärkande av den finlandssvenska verksamheten. Dessutom är bristen på ekonomiska resurser och en svag förnyelse av medlemstalet ett särskilt problem för pensionstagarnas svenska distrikt. 
För distriktet är det avgörande att svenska socialdemokrater, som är aktiva inom politik och den fackliga rörelsen kommer med i distriktets verksamhet liksom alla förtidspensionärer. FSD stöder distriktets krav på att penningautomatföreningen i Finland skall behandla distriktet rättvist och bevilja det särskilda anslag, liksom man frikostigt delar med sig till Svenska pensionärsförbundet. Inom EKL är distriktet så litet, att ytterligare resurser är svåra att lösgöra.

1.9.
INVANDRARFRÅGORNA OCH SVENSKFINLAND
Finland är i dag både ett utvandrings- och invandringsland. Många andra europeiska tidigare utvandringsländer har genomgått eller genomgår som bäst samma utvecklingsprocess. Antalet utländska medborgare i Finland var den 31.12.2006  121 739, vilket motsvarade 2,3 % av Finlands befolkning. Finland har tagit emot 1973-2006 totalt 27 708 flyktingar. Dessa siffror är betydlig lägre än för de övriga nordiska länderna. De utländska medborgarnas arbetslöshet är ca tre gånger högre än för finska medborgare. Arbetslösheten var i början av år 2007 ca 24 % medan den var för hela befolkningen 8 %. För vissa etniska grupper är arbetslösheten 50-70 %.

Invandringen kommer att fortsätta och öka. Det är realistiskt att vänta att Finland inom 10-15 års period kommer till samma nivå där Danmark och Norge är i dag, där de utländska medborgarnas andel av befolkningen är 5-6 %.

De utländska medborgarnas andel av Finlands befolkning är ca 2,2 %. Om vi tar hänsyn till dem som blivit finska medborgare, så kommer man up till ca 3.7 procent. Antal utländska medborgare är ca 115 000. Av dessa bor 80 000 i tvåspråkiga och svenskspråkiga kommuner. Över 50 % av invandrarna bor i tvåspråkig huvudstadsregion ( Helsingfors, Esbo, Vanda, Grankulla). Svenskspråkiga och tvåspråkiga kommer har tagit emot betydligt mera kvotflyktingar i absoluta och relativa tal som helt finska kommuner I Nyland, Egentliga Finland och Österbotten. Arbetskraftsinvandring kommer i stora drag också att koncentrera sig till samma regioner.
 

Ett mångkulturellt Finland och dess arbetsmarknad är en stor utmaning för FSD och dess medlemmar både politiskt, fackligt och socialt.
Attitydundersökningarna har visat att det finns invandrarfientliga attityder och fördomar också bland socialdemokratiska väljare och SDP. FSD:s medlemmar har haft det betydligt lättare att hantera invandrar- och integrationsfrågor än SDP generellt. Detta kommer tydligt fram också inom fackliga organisationer.

Socialdemokratin bör vara en rörelse som stöder etnisk mångfald och som verkar mot all diskriminering i samhället. Det är därför viktigt att hela SDP i sin informations- och utbildningsverksamhet erbjuder sina medlemmar och representanter god kunskapsbas i invandrings- och integrationsfrågor. SDP bör aktivt verka för att invandrare och andra etniska minoriteter organiserar sig politiskt och fackligt. Kommunalorganisationerna bör se till att invandrare väljs till nämnder och andra förtroende poster. De räcker inte till att man plockar enstaka invandrare till kandidatlistor. Invandrarna har rösträtt i kommunala val och de som har fått finskt medborgarskap har rösträtt även i president- och riksdagsval. Andelen av röstberättigade invandrare ökar nu successivt. Den socialdemokratiska pressen bör ge skribenter med invandrarbakgrund utrymme som kolumnister och medarbetare.

Vi bör givetvis göra som vi lär. De riktlinjer vi kräver av partiet bör naturligtvis utgöra en naturlig del av vår egen verksamhet på vårt eget fält.
Invandrarnas andel växer som bäst snabbt inom många fackförbund. Detta ställer nya krav på fackförbundens verksamhet på alla nivåer. Medlemmar med invandrar- och minoritetsbakgrund bör få tillgång till facklig utbildning och deras representanter bör också väljas till förtroende uppdrag. Diskriminering på arbetsmarknaden är fortfarande allmänt. Aktiv verksamhet mot all diskriminering bör vara målet. Invandrarna har rättigheter men också skyldigheter. Samhället bör se till att det råder en fungerande balans mellan rättigheter och skyldigheter. Invandrarnas integration kan lyckas endast om också finländarna integrerar sig till ett nytt Finland med etnisk mångfald och mångkulturella dimensioner.  Dessa frågor bör vara centrala också i vårt finlandssvenska fackligtpolitiska samarbete.

1.10.  DET FINLANDSSVENSKA MEDIAFÄLTET

Sammantaget har finlandssvenskarna fler medier att tillgå än andra motsvarande befolkningsgrupper. Däremot finns det strängt taget inga medier som når alla finlandssvenskar. Sedan Hufvudstadsbladet har dragit sig in i sitt regionala skal finns ingen dagstidning med ambitioner att täcka hela Svenskfinland.

Rundradions utbud når i princip alla finlandssvenskar. Men det svenska TV-programutbudet har relativt låg genomslagskraft och inte heller de två finlandssvenska radiokanalerna kan göra anspråk på någon stor täckning. Framför allt i Österbotten är Rundradion utkonkurrerad av rikssvensk TV och radio. I Nyland lyssnar ungdomen på finsk kommersiell radio.

Av tidningarna är Kyrkpressen störst på det finlandssvenska fältet. På andra plats torde Löntagaren komma. Men bägge är bundna till intresseorganisationer. Arbetarbladet sprids över hela Svenskfinland men täckningen är synnerligen gles.

Allt detta innebär att det strängt taget inte finns en finlandssvensk debatt som engagerar hela befolkningen. Trots det påverkas självfallet de finlandssvenska väljarna av de frågor och åsikter som rör sig i tiden och som kommer till synes i medierna. Hur?

Man brukar tala om mediernas “agenda setting role” - ibland på svenska kallat problemformuleringsföreträde – det vill säga att de frågor som tas upp i medierna på ett sätt blir gällande och dominerande.  Och det är alltså frågorna – inte svaren och åsikterna – som här avses.

Detta kan mycket tydligt iakttas i de finlandssvenska medierna, som väl bevakar alla aspekter av Finlands tvåspråkighet. Men massan av språkfrågor leder lätt till att annat – arbetslivsfrågor, sociala problem och så vidare – trängs undan. De blir inte på samma sätt sanktionerade. Utrymmet i den offentliga debatten är begränsat.

Men det är just i dessa frågor som socialdemokratins styrka ligger. Det är här FSD kan erbjuda förnuftiga alternativ till de (oftast klart borgerliga) lösningar SFP står för. Vårt dilemma är hur vi ska få upp dessa frågor på bordet – utan att det framstår som vi därmed skulle mena att de språkliga frågorna vore ointressanta. För en dylik konstgjord motsättning är oss helt främmande.

När partiet är i opposition stärks partipressens uppgift som ett ansikte utåt. Men Arbetarbladet kan inte användas (annat än i specialfall, typ valnummer) för direkt påverkan av den finlandssvenska majoriteten. Abl kan däremot användas indirekt på två sätt:

1. Genom de andra finlandssvenska tidningarna. Genom att ta upp sådana frågor som de andra tidningarna tycker är viktiga och genom att skriva ledare som citeras.

2. Genom att förse FSD:s egna medlemmar med synpunkter och argument som de kan använda i sina egna närmiljöer.

Detta bör kompletteras med att Abl också söker fler direkta kanaler. Det kan ske via prenumerationsförsäljning bara i begränsad utsträckning. Men genom att finnas med där finlandssvenskar möts kan betydelsefulla punktinsatser göras.

Regionala specialsatsningar kan också vara betydelsefulla, men resurser att göra dem finns bara i några få av våra regioner. 

Men allt detta förutsätter givetvis att Arbetarbladet överlever. De närmaste åren ser rätt goda ut bl.a. på grund av höjda presstöd. Men en särskild strategisk framtidsplan för Arbetarbladet och vårt övriga mediearbete är av nöden.
2.  UTVECKLANDET AV FSD:S ORGANISATORISKA ARBETE

2.1. 
FSD:s nuvarande medlems- och organisationsstruktur

Medlemskåren

Medlem i SDP blir man genom att ansluta sig till en lokal partiförening.  Det är föreningen som godkänner medlemskapet och ansvarar för den lokala verksamheten och ger medlemmarna möjlighet till aktivitet och politiska engagemang både på kommunal och riksnivå. Föreningen ansvarar för och sköter medlemsregistret, väljer representanter till kommunalorganisationen och nominerar kandidater till olika förtroendeuppdrag inom distriktet och partiet. 

FSD har 1. 996 medlemmar varav 1.470 är röstberättigade och 473 restmedlemmar som inte betalt sin medlemsavgift. Medlemstalet har sedan år 2000 sjunkit med 310 personer. Under åren 2000 – 2007 har FSD fått 256 medlemmar.


Medelåldern var år 1997  59,04 år och 2005 var den 63,26 år
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Kvinnornas andel av medlemskåren var den 31.12 1997 32,66 % och 31.12 2005 var den 34,17 %

Lokalavdelningarna, kretsarna och kommunalorganisationerna

FSD har 63 lokala medlemsföreningar. Föreningarna är indelade i 6 oregistrerade kretsar. Kommunalorganisationernas antal är 9.


Kretsar (oregistrerade).
Östra Nylands socialdemokratiska krets har 10 föreningar och 308 medlemmar. 
 

Västa Nylands socialdemokratiska krets har 13 föreningar och 506 medlemmar.
Helsingforsregionens socialdemokratiska krets har 5 föreningar och 204 medlemmar. Kretsens föreningar finns i två valkretsar: Helsingfors och Nyland. 


Åbolands svenska socialdemokratiska krets har 7 föreningar och 221 medlemmarna.

Södra Österbottens socialdemokratiska krets har 15 föreningar och 323 medlemmar. 

Norra Österbottens socialdemokratiska krets har 12 föreningar och 442 medlemmar.

Kommunalorganisationer

I de kommuner där det finns fler socialdemokratiska föreningar organiseras verksamheten genom en kommunalorganisation.  I kommunalorganisationen finns både svenska och finska föreningar med. Deras uppgift är att organisera och koordinera den gemensamma socialdemokratiska politiken och verksamheten i kommunen. 
Distriktsstyrelsen och -kansliet

FSD har en styrelse som idag består av 9 medlemmar och ordföranden samt en viceordförande.  Enligt stadgarna skall att antalet styrelsemedlemmar vara minst 5 eller högst 11 medlemmar förutom ordförande och vice ordföranden. 

För att sköta beredningen och de mindre administrativa frågorna utser styrelsen ett arbetsutskott.

FSD har nu två kanslier, ett i Vasa och ett i Helsingfors, en verksamhetsledare och en ombudsman.
Distriktskongressen och –fullmäktige
FSD:s fullmäktige består nu av 25 ledamöter och en fullmäktigeordförande som kongressen utser. Fullmäktige sammanträder till ett endags möte på våren i Helsingfors. 
Fullmäktige är ett viktigt forum där FSD medlemmar från hela distriktet får samlas och diskutera både riks- och lokalpolitiska frågor. Mötena bevakas bra av massmedia.

FSD-kongressen hålls varje höst under två dagar turvis i de olika regionerna. Kongressen får alltid stor massmedial uppmärksamhet. Kongressombuden utses av lokalföreningarna utgående från föreningens medlemsantal. Kongressdeltagarna med observatörer och andra deltagare brukar vara kring 100 personer.

Problemen är att de små föreningarna inte alltid har ekonomiska resurser att sända ombud till kongressen. 

Två dagars kongress har visat sig fylla en viktig uppgift för de regionalt spridda medlemmarna. Det är viktigt att åtminstone en gång per år komma samman, diskutera gemensam politik och få inspiration för det fortsatt arbetet. Kongressen aktiverar också medlemmarna och föreningarna genom motionsskrivande.  Massmediala uppmärksamheten i Svenskfinland är också stor kring FSD-kongresserna.

2.2 
ORGANISATIONSARBETETS UTMANINGAR
Medlemskåren och föreningarna
Föreningarnas verksamhet. I en del föreningar hålls bara höst och vårmöten, i andra hålls traditionella månadsmöten med olika teman, paneldiskussioner och seminarier ordnas, en del föreningar koncentrerar sin verksamhet till kommunalpolitiken, diskuterar aktuella ärenden, ger vägkost till förtroendevalda och tar ställning till frågor som behandlas i nämnder, kommunstyrelse och fullmäktige. Det finns också föreningar som ordnar kulturverksamhet och har studiecirklar.


I Ekenäs och Jakobstad har FSD de största föreningarna med ett medlemstal som nu är kring 170. 12 föreningar har mellan 50-70 medlemmar och resten under 50 medlemmar.
 Det som skiljer FSD föreningarna från de finska är att man mycket flitigare skrivet motioner till distriktskongressen.  Det är en form av verksamhet som engagerar och ger möjlighet att diskutera frågor som är viktiga för medlemmarna och försöka få hela distriktet och partiet att agera enligt medlemmarnas önskemål. 
Tyvärr finns det också föreningar som under senare år inte alls har någon verksamhet. En del föreningar har beslutat att upphöra och gå samman med andra föreningar.


Problemet och utmaningarna är att de aktiva i föreningen är liten och uppslutningen till möten och träffar är svag. Formerna för verksamheten upplevs ibland som byråkratisk och betungande. Föreningsformen som sådan begränsar inte nya aktiviteter men det kräver en initierad, aktiv och engagerande föreningsledning. Om föreningsledningen har idéer, tid och ork att ordna verksamhet som intresserar människor och som upplevs som meningsfull ökar också deltagandet och engagemanget. Ett större samarbete med andra organisationer, stads- och kommundelsföreningar samt ensaksrörelsen har visat sig vara ett bra alternativ. 


De stadgenliga ärendena är viktiga men borde inte dominera verksamheten. Ekonomin och formaliteter kring nomineringar och personval bör ske enligt stadgarna men inte ta allt för mycket tid och dominera verksamheten.  Medlemmar och sympatisörer bör kunna lita på att besluten sköts öppet formellt riktigt. Mötesplatser och teman kan variera så att tröskeln att delta för icke medlemmar och sympatisörer bli lägre. De senaste åren har ett flertal föreningar aktivt deltagit i marknader, utställningar och större torg händelser vilket visat sig vara en bra satsning.  

Uppdatering av medlemsregistret är ett problem för de flesta föreningar.  Enligt FSD:s medlemsstatistik är det nu 473 medlemmar av 1 996  som inte betalt sin medlemsavgift men fortsättningsvis är med i registret. Medlemsvärvningen fungerar inte tillfredställande. 

FSD:s  hemsidor, e-post och övrig elektronisk information.  FSD har nu en hemsida som upprätthålls av verksamhetsledaren. Det finns orsak att fundera på om hur denna allt viktigare del av verksamheten skall utvecklas.
 

Bland föreningarna finns också ett växande behov av hjälp att utforma egna hemsidor.

Vartefter medlemmarnas e-postnätverk utvidgas och partiets medlemsregister förnyas utökas möjligheter till information via e-post. Målet är att varje förening har ansvariga i ledningen som via e-post får information och dessutom systemet ut så att medlemmarna snabbt kan utbyta information via nätet.


Den kostsamma och arbetskrävande postning av skriftligt material i form av cirkulär minimeras då föreningar och medlemmar på ett tillförlitligt sätt får informationen elektroniskt.

Sammanfattning
· Föreningen som organisationsform och medel för den politiska aktiviteten och engagemanget är inget hinder för en utåtriktad och engagerad verksamhet.
 

· Kurser och utbildning för ordföranden, sekreterare och kassör behövs för att underlätta administrationen och byråkratin så att mera tid och krafter kan sättas på aktiviteter som aktiverar medlemmarna och andra sympatisörer.


· Samarbete med olika ensaksrörelser, organisationer och stadsdelsföreningar utökas. En flyttning av FSD:s hemsida till Kulturhuset.fi övervägs. Det ger en viktig kontaktlänk till det övriga Svenskfinland och FSD känd bland det finlandssvenska organisations- och kulturlivet. 


· Formen för hur verksamheten och kontakten till t.ex. kulturarbetare, fackligt aktiva inom tjänste- och akademiska sektorn, feminister, kristna, invandrare med flera bör utvecklas.  Målet är att få med alla särintresse i den lokala verksamheten så att den blir så bred och öppen som möjligt. I stället för skilda föreningar kunde nätverk eller landsomfattande stödföreningar för speciella grupper organiseras som i sin tur arrangerar mera temainriktad aktivitet som berör hela regioner eller hela Svenskfinland.  Här är ungdomarnas engagemang i FSUD ett bra exempel. Ungdomarna är medlemmar i den lokala föreningen men dessutom med i FSUD som ordnar egen verksamhet. Samma princip kunde gälla andra grupper. De stadgenliga formerna för denna verksamhet klargörs så att det inte uppstår missförstånd och oklarheter.
· En tidsbunden och systematisk plan på medlemsvärvning för olika målgrupper bör göras.  Frågan om man borde satsa på en del orter som pilotprojekt diskuteras. Detta gäller både utvecklandet av nya verksamhetsformer som medlemsvärvning och hur man tar hand om nya medlemmar.


· Då det nya medlemsregistret tas i bruk görs en systematisk genomgång och uppdatering tillsammans med föreningens medlemsansvariga.
                                   Ett system med så kallad mentor eller faddrar som tar ansvar för de nya                                                                     medlemmarna borde utvecklas och sättas i system.


· FSD borde få en eller flera personer som ansvarar för hemsidans utveckling. Vilka ekonomiska resurser det här kräver utreds.

· Tillsammans med ABF och partiet görs en plan på hur kurser för nya medlemmar och föreningsaktiva skall förverkligas.


· Kretsarna finns inte omnämnda i stadgarna och motsvarande organisation finns inte i de finska distrikten. Kretsarnas är inte heller registrerade och deras formella status och funktion är därför oklar. Verksamhet har i en del kretsar varit sporadiska och tidvis legat nere. Hela organisationsformen med kretsar kan därför ifrågasättas och bör omprövas.  Varje krets uppmanas därför diskutera frågan och själv fatta beslut om kretsens framtid.
FSD:s förbundsstyrelse och - kansli

Styrelsen sammanträder ca 9 gånger per år för det mesta i Helsingfors förutom vid kongresser. Varje år har ordnats någon form av planeringsseminarium för ett eller ett par dagar ute i regionerna.

Målet med styrelsemötenas innehåll och uppläggning har varit så att ge aktuell politisk information av någon ledande SDP politiker diskutera SDP:s och FSD:s politik, bevaka finlandssvenska särintressen och svenska frågor samt göra ställningstaganden. Förutom detta diskuterar och besluter styrelsen andra organisatoriska och administrativa frågor.  

Till styrelsemötena inbjuds en del observatörer. 

För att sköta beredningen och de mindre administrativa frågorna utser styrelsen ett arbetsutskott.

Sammanfattning 
· Antalet styrelsemöten hålls också i fortsättningen i regel varje månad förutom sommaruppehåll.  För att få bättre lokal uppmärksamhet och kunskap om de olika regionerna bör målet vara att ordna fler styrelsemöten ute i de olika landsdelarna.


· Styrelsearbetet centrala uppgift är att diskutera och ta ställning till aktuella och centrala politiska frågor som berör rikspolitiken eller regionala frågor. Bevakningen av Svenskfinland och tryggandet av den svenska servicen är speciellt viktig. 


· Frågor som berör administration och organisation bör delegeras till ett Arbetsutskott.

· Frågan om vilka observatörer som skall inbjudas och på vilka villkor beslutar styrelsen själva om.

· Arbetsfördelningen mellan styrelsens ordförande, viceordförande och medlemmar klargörs inför varje period.  Målet bör vara att bredda engagemanget och utöka styrelsemedlemmarnas uppgift.

· För att kunna reagera snabbt och effektivt, trots de långa geografiska avstånden, bör nya arbetsformer i from av videomöten via i nätet och e-post utredas och experimenteras med.

· De nuvarande personalresurserna på FSD:s kanslier är ett minimum för att distriktet ska kunna fylla sina grunduppgifter. Frågan om kansliernas arbetsfördelning och placering har diskuterats med regelbundna mellanrum. Frågan torde bli aktuell igen som en del av den pågående genomgången och den eventuella omstruktureringen av partiets personalresurser. De nuvarande personalresurserna på FSD:s kanslier (och på Arbetarbladet) är ett absolut minimum för att distriktet (och tidningen) ska kunna fylla sina grunduppgifter.  Det överlåts åt styrelsen att fortsätta behandlingen av frågan och komma med eventuella reformförslag. 

FSD:s fullmäktige och kongress 

Sammanfattning
FSD fullmäktiges stadgeenliga funktion att behandla verksamhetsberättelser, bokslut kan inte ändras. 

· Sammanträdessorten kunde däremot variera mellan olika orter i Svenskfinland.  Det skulle ge mer lokal massmediebevakning och vara ett stöd för den lokala verksamheten. Problemet är kommunikationerna, tiden och ekonomin. 

· Innehållet bör fortsättningsvis i huvudsak kretsa kring det aktuella politiska läget och FSD:s ställningstaganden till dessa.

· Vid två dagars möten kunde andra temadiskussioner också ordnas.
· Ordinarie kongressen bör också i fortsättningen ordnas under två dagar.
Att kongressen ordnas turvis på olika orter i Svenskfinland är viktigt och bör fortsätta.

· Uppföljningen och verkställandet av motionerna bör förbättras.

· För att trygga mindre föreningars möjlighet att sända ombud till kongressen bör arrangemangen ordnas så billigt som möjligt och olika sponsorerings- och understödsmöjligheter undersökas.

· Förutom de stadgenliga frågorna och personvalen bör kongressen diskutera, besluta och ge uttalanden om aktuella politiska frågor.

Samarbetet med finska partidistrikt och det regionala samarbetet
Förutsättningarna för det regionala samarbetet med finska distrikten i Helsingfors, Nyland, Egentliga Finland och Vasa varierar eftersom det finns regionala och språkpolitiska skillnader. 

Hur den pågående kommun- och strukturreformen påverkar vår partiorganisation och samarbetet med finska distrikt är också viktiga att följa upp och i samarbete med de lokala föreningarna vidta nödvändiga åtgärder.


Sammanfattning

· En systematisk genomgång av samarbetet och arbetsfördelningen med de enskilda finskspråkiga distrikten i Helsingfors, Nyland, Egentliga Finland och Österbotten görs. 

På de orter där kommunsammanslagning genomförs kommer det att ställas större krav på kommunalorganisationernas verksamhet för att koordinera de olika föreningarnas verksamhet i den blivande storkommunen. Organisationsförändringar bör alltid göras i samarbete med medlemmar, föreningar och kommunalorganisationer.

Sammanfattning

· Det viktigaste är att få kommunalorganisationerna att fungera därefter diskuteras frågan om de lokala föreningarnas funktion, verksamhet och eventuella sammanslagning.

· Speciellt viktigt är att få fungerande principer om hur svenskspråkig verksamhet och information tryggas i de tvåspråkiga stora kommunerna där svenskan är i minoritet.

FSD:s roll inom och samarbete med SDP

FSD har traditionellt haft en egen profil och en viss särställning både politiskt och organisatoriskt inom moderpartiet. 

I den politiska debatten under årtiondenas lopp har FSD ofta utropats till partiets "ideologiska samvete" eller "kritiska röst". Ingen rök utan eld, merparten av våra förbundsmedlemmar har väl snarare känt sig smickrade än besvärade av den stämpeln. En enkel förklaring till detta är att de finlandssvenska socialdemokraterna fungerat som en naturlig förbindelselänk till den svenska och nordiska socialdemokratin och ofta introducerat idéer och förslag därifrån i den finländska partidebatten. FSD vill också i fortsättningen slå vakt om sin roll som en företrädare för det nordiska socialdemokratiska idéarvet.

FSD har varit och är "lite mera" än ett vanligt partidistrikt. Det beror dels på vår specialuppgift som förespråkare för finlandssvenska intressen och som hörnsten för SDP som ett tvåspråkigt parti, dels på FSD:s geografiska karaktär med förankring och verksamhet i fyra valdistrikt. Detta är centrala utgångspunkter då FSD:s framtida organisatoriska ställning inom partiet diskuteras.

Partistyrelsen

Enligt partiets stadgar har FSD en representant i partistyrelsen. Vid partikongressen 2005 valdes en FSD are till partisekreterare och då fick FSD ingen annan partistyrelsemedlem. Den här lösningen var ett undantag och vid nästa partikongress bör partiets stadgar följas och en av partistyrelsemedlemmarna vara medlem i FSD. 
 

I partifullmäktige har FSD två platser och på partikongresserna ombud utgående från det medlemsantalet medger. 2005 var det 13 ombud.

Samarbetet med partibyrån fungerar relativt bra och diskussionen om vilket material som skall översättas till svenska och hur stor del den svenska servicen skall vara förs ständigt.  Som partidistrikt får FSD proportionellt mera partistöd än de finska distrikten. Men verksamheten i det regionalt spridda Svenskfinland förutsätter också mera resurser.  För framtiden bör det föras en genomgående diskussion om hur partiets tvåspråkighet i praktiken skall fungera. 

SDP:s svenskspråkiga verksamhet och arbetsfördelningen mellan FSD och SDP diskuterades med partiets ledningsgrupp 2004  och godkändes 22.3.2004. Principerna och arbetsfördelningen bör uppdateras. 


Frågan om FSD som svenskspråkigt distrikt och alternativen till medlemskap för tvåspråkiga bör diskuteras. En möjlighet är att utvidga FSD från att vara ett partidistrikt till ett bredare samarbetsforum för alla medlemmar inom partiet som vill förstärka partiets ställning som ett tvåspråkigt parti och driva finlandssvenska frågor. Organisatoriskt kan detta skötas på olika sätt, t.ex. genom att skapa ett stödmedlemskap inom FSD för de partikamrater som är medlemmar i finska distrikt men vill verka inom detta finlandssvenska socialdemokratiska samarbetsforum.
3.  
RIKTLINJER FÖR EN FÖRNYAD FINLANDSSVENSK SOCIALDEMOKRATI

Detta framtidsdokument är inte ett detaljerat svar på våra behov av ett uppdaterat politiskt program, ett nytt verksamhetsprogram eller en förnyad organisation. Detta är ett underlag för ett fortsatt programarbete inför kommande kommunal- och riksdagsval, inför kommande partikongresser, för våra årliga verksamhetsplaner, och för det fortgående utvecklandet av vår organisation och administration. Det är styrelsens och förbundskansliets uppgift, på basen av kongressens beslut och riktlinjer, att fortsätta det praktiska arbetet.

Den sk.Kalliomäki-rapporten utkristalliserade den moderna socialdemokratins uppgift med följande tankar (som underlag för sitt reformprogram i 37 punkter):

" Varje generation bör tolka och ompröva gamla värden i sin tid och förnya den politiska rörelsen på basen av sin ideologiska grundval.  Världen har genomgått en bestående förändring. Det globaliserade samfundet är en bra sak. Vi bör tillgripa de möjligheter globaliseringen erbjuder men samtidigt motverka de hot den medfört.  Marknadsekonomin är ett bra redskap, men marknaden kan inte styra samhället. Samhället bör vara särskilt starkt där marknaden fungerar kortsiktigt och ansvarslöst. Samhället bör erbjuda sina medlemmar stödstrukturer för bildning och välfärd och därmed skapa trappor för vars och ens social uppsving. Individens skyldighet att gripa tagi de erbjudna möjligheterna."   

Denna deklaration passar utmärkt också för FSD, och även en del av våra konkreta slutsatser baserar sig på Kalliomäki-rapportens konklusioner.
Vi vill sammanfatta slutsatserna och rekommendationerna från vårt framtidsarbete i följande punkter:
· Socialdemokratin är också i framtiden främst en ideologisk rörelse. Vi samlar medborgare med olika social bakgrund till ett reformarbete för gemensamt ansvar, rättvisa och jämlikhet. Vi är inget klassparti, men vi sätter de svagaste främst!

· Socialdemokratin har en stark egen identitet och profil. Vi är ödmjuka, men inte undfallande. Vi tolererar fria och olika tankar, men inte bara det, vi rentav uppmanar till oliktänkande!

· Politiken bör få klarare alternativ. Vi bör uttrycka oss på ett begripligt språk. Ambitionsnivån bör höjas. Våra program får inte se ut som färdigt urvattnade kompromisser.  Politiken tillbaka till politiken!

· Det finns ett liv också utanför SDP. Vi bör söka upp den vanliga medborgaren.  Vi bör gå aktivt med i olika folkrörelser. Socialdemokratin är en samarbetsrörelse. 

· Vi bör leva som vi lär! Vi bör öka våra medlemmars direkta inflytande bl.a. genom medlemsomröstningar.  Partiets ordförande bör i framtiden väljas genom medlemsomröstning.

· Socialdemokratin är en kultur- och bildningsrörelse.  Vi jobbar för en tryggad materiell välfärd. Men det mentala välmåendet, den mänskliga lyckan och harmonin, de kulturella upplevelserna är lika väsentliga inslag i vår världs- och mänskosyn.

· Socialdemokratin är en global rörelse.  Internationell solidaritet är en socialdemokratisk grundvärdering. Den nordiska socialdemokratin är vår närfamilj. Växelverkan med kamrater i andra länder är vår styrka. 

· Den finländska socialdemokratin är en tvåspråkig rörelse.  FSD bör förstärkas som den organisatoriska hörnstenen för partiets tvåspråkighet. FSD bör bli ett samarbetsforum för alla socialdemokrater som vill verka för Svenskfinlands sak. 

· FSD och SDP är det enda reella politiska alternativet i Svenskfinland till Svenska folkpartiet.  Vår särart och styrka består i att våra samhällsideal och vår språkpolitik utgör en odelbar helhet. Svenskfinlands egenart och språk bevaras bäst i ett samhälle som baserar sig på socialdemokratiska ideal.

· Liksom SDP är FSD en samarbetsrörelse.  Svenskfinlands sak kräver ett brett tvärpolitiskt samarbete. Folktinget är det givna huvudforumet för detta. Men vi är fördomsfritt beredda till olika samarbetsformer som baserar sig på likvärdiga påverkningsmöjligheter.

· FSD satsar stort på att stärka sin ställning i de nya fullmäktigeförsamlingar som uppstår som en följd av kommun- och servicestrukturreformen. Väljarna i de nya kommunerna står inför en ny valsituation och vi bör kunna visa att vi har såväl kunskap som förmåga att var den ledande kraften. Detta förutsätter ett brett urval kandidater, dvs. fulla kandidatlistor. Detta gäller naturligtvis också de övriga kommunerna och framför allt där vi har möjlighet att bryta enpartiväldet.
· FSD söker nära kontakt och dialog med det finlandssvenska civilsamhället. Vi uppmanar våra medlemmar att i enlighet med vars och ens egna intressen engagera sig i det finlandssvenska föreningslivet och olika ensaksrörelser.  Den finlandssvenska föreningsfestivalen är t.ex. ett utmärkt forum för nya kontakter och samarbete.    

· FSD satsar stort på att förstärka det svenska fackligtpolitiska samarbetet.  Vi vill värna om och ständigt förnya våra kontakter till de traditionella löntagargrupperna inom industrin, servicebranschen och den offentliga sektorn. Men vi vill också öka kontakterna till den växande "medelklassen" och till olika nya yrkesgrupper, till småföretagare och yrkesutövare, och till vad som kallas det nya "prekariatet". 

· Att engagera nya unga generationer av finlandssvenskar för socialdemokratin är vår ödesfråga.  FSD tar itu med uppgiften tillsammans med FSUD och det svenska örndistriktet. Framför allt ska vi förstärka det politiska ungdoms- och studentarbetet på de finlandssvenska högskoleorterna. 

· Jämställdhetsfrågorna är en given del av vårt politiska program och arbete. Formerna för detta har varierat också inom FSD. Våra kvinnliga medlemmar avgör om dagens utmaningar igen kräver någon motsvarighet till det informella kvinnonärverk som tidigare fungerade inom FSD.

· Vår ställning och vårt stöd bland finlandssvenska pensionärer är i första hand en politisk fråga. Vårt parti och FSD bör uppfattas som en trovärdig försvarare av pensionärernas legitima intressen. Men pensionärsverksamheten kräver också ökade resurser, som FSD tillsammans med det svenska pensionärsdisktriktet arbetar för.   

· Också Svenskfinland är och blir alltmer mångkulturellt. Vi är för etnisk mångfald och mot diskriminering i alla dess former. Att skapa nära kontakter och samarbete med invandrarna i våra svenska och tvåspråkiga kommuner är en naturlig del av vår verksamhet.

· Det är en stor utmaning att få den socialdemokratiska rösten hörd i den finlandssvenska offentliga debatten. Det kräver hårt arbete, ett brett kontaktnät, och förmåga att utnyttja de nya informationsmedlen. Arbetarbladet är också på sikt vårt viktigaste enskilda medel för vårt media-arbete.   

· De lokala partiföreningarna utgör vår organisatoriska stomme också i framtiden. Det beror helt på föreningarnas medlemmar om de blir inåtvända och tvinar bort, eller om de förnyar och öppnar sig och lockar till sig nya aktiva. Det bör råda ett ordentligt korsdrag i våra Folkets hus och andra möteslokaler!

· Vi bör ge utrymme för aktiva som sympatiserar med oss, som vill delta i vissa delar av vår verksamhet, men som inte vill ansluta sig till partiet. Det må sedan gälla enskilda medlemmar eller vissa grupper, som t.ex. kulturarbetare, feminister, kristna eller invandrare. 

· FSD:s kretsorganisationer är vår egen organisatoriska kuriositet. Behövs de längre? Som distrikt ställer vi frågan, men överlåter åt kretsarna själva att besvara den.

· Vi föreslår inga formella förändringar i den "övre" delen av vår organisation, dvs. förbundskongressen och -fullmäktige. Deras arbetssätt kan och bör utvecklas på många olika sätt. De nuvarande personalresurserna på FSD:s kanslier är också i framtiden ett minimum för att sköta våra grunduppgifter.

· Vi ska verkställa en systematisk genomgång av av samarbetet och arbetsfördelningen mellan FSD och partidistrikten i Helsingfors, Nyland, Egentliga Finland och Vasa. Detta sammanhänger också med samarbetet på det kommunala planet, i synnerhet där kommunsammanslagningar åstadkommer förändringar.
· Att påverka partiets politik är fortsättningsvis en prioritet för FSD. Vi är stolta över vårt anseende som partiets ideologiska samvete, som en ledande företrädare för det socialdemokratiska idéarvet. Vi vill göra oss värda detta anseende också i framtiden. Därför ska vi satsa på att systematiskt utveckla det ideologiska skolningsarbetet inom förbundet. 

· FSD är mera än "det femtonde distriktet" inom partiet. Vi har specialuppgiften som förespråkare för finlandssvenska intressen och som hörnsten för partiets tvåspråkighet. Vi ska utveckla FSD till ett brett och öppet samarbetsforum för alla partimedlemmar som vill förstärka partiets tvåspråkighet och driva finlandssvenska frågor.

